
АДМИНИСТРАЦИЯ НАВЛИНСКОГО РАЙОНА
БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛВНИЕ

от l 1 .10.2021 г. N9 564
п. Навля

Об утверждении плана
мероприятий по противодействию
коррупции на 2021-2024 годы в
администрации Навлинского района

В целях исполнения Федераrrьного закона от 25 декабря 2008 г. Ns 273-ФЗ (О
противодействии коррупции), Указом Президента Российской Фелерачии от 16 августа
202l г. Ns 478 кО Национальном плане противодействия коррупции на2021-2024 годьl>,
Закона Брянской области от 11 иtоля 2007 г. Ns 105-3 (О противодействии коррупции в
Брянской области), постаllовления Правительства Брянской области от |4 сентября202I
года J',lb З70-п <Об утвержлении пла}iа противодействия коррупции в Брянской области
на 2021-2024 годы>>

ПОСТАНОВJUIIО:

l. Утвердить прилагаемый план мероприятий по противодействию коррупции в
администрации Нав.пинского района на 2021-2024 rодьl

2. Рекомендовать главе Алтуховской поселковой администрации и главаN{

сельских поселений Навлинского района обеспечить разработку и реализацию
соответствуIощих плаItов противодействия коррупции gа 2021 -2024 годьl.

3. Постановление администрации района от 10.02,202| г. Ns 70 кОб утверждеIIии
плана мероприятий по противодействию коррупции gа202|- 202З rr, в администрации
Навлинского районФ> считать утратившим сиJry.

4. Опубликовать настоящее постановление на официальпом сайте
администрации Навлинского райопа.

5. Контроль исполнения настоящего постаIlовления возло)ltить на заместителя
главы администрации района-начмьника отдела образования администрац!Iи
Навлинского района Малахову Т.Л
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УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Навлинского района
от l1.10.202l г. N 564

План мероприятий
по противодейстsию коррупции в администрации FIавлинского района

на202|-2024 годьl

N9

ltll
НаимеtIование мероприя гItя отве,гствеttttые

испоJlнитеJtи
Сроки

l!cl IoлlleHlirI

1. Нормативлtо-правовое и организациопltое обеспе.Iенис аптикоррупциопlIой
деятельности

1.1 Подготовка проектов нормативных правовых и
организационно-распорядительных актов,
принимаемых в администрации райоtrа,

приведеIIие их в соответствие с федеральным
законодательством и нормативными правовыми

актами Бряtrской области, направленными на

реаJlизациIо мер по противодействиtо коррупции

Малахова Т.Л.
Корнеева Н.И.

Сектор правовых
вопросов

2021-2024 l,г.

|.2 Актуализация плана мероприятий по
противоде}"tствию коррупции администрации

Навлинского района в соответсl,вии с
Национальным плаI{ом противодействия
коррупции на 202| -2024 годы, планом

противодействия коррупции в Бряпской области
на 2021-2024 годы.

Ма,тахова Т.Л,
KoprIeeBa I-1.И.

Сектор правовых
вопросов

202|-2024 rг.

обеспечение деятельЕости комиссий: по
противодействиIо коррупции, по соблlодениrо

требований к служебному поведеЕию
муниципмьных служащих адми}tистрации

райоrrа и урегулированию конфликта иIiтересов

Малахова Т.Л.;
Корнеева Н.И.;

Сектор правовых
вопросов

2021-2024 гг.

1.4. Обеспечение взаимодействия алминистрации
района с правоохраIiительными органами и

иными государственными органами по вопросам
противодействия коррупции

Малахова Т.Л.;
Корнеева Н.И.;

Сектор правовых
вопросов

2021-2024 rг.

l ,з.
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1.5 Анализ реализации мер по противодействию
коррупции в администрации района, подготовка

и направление соответствующих сведений в
адмиIIистрациIо Губернатора Брянской области

и Правительства Брянской области

Малахова Т.Л.:
Корнеева LI.И.:

Сектор правовых
вопросов

Ежекварталь
но в течение
202\-2024 гr.

Проведение семинаров-совещаний с
должност}Iыми лицами структурных

подразделевий администрации района,
ответственными за работу по профилактике
коррупционных и иных правонарушений,

главами поселений по вопросам реаJIизации
требований законодательства в сфере

противодействия коррупции

Малахова Т.Л.:
Корнеева Н.И.;

Сектор правовых
вопросов

202|-2024 гг

Оказание консультативной и методической
помощи должностным лицам органом местного

самоуправления района, оргаяизаций,
созданных для выполнеtlия задач,

исполЕительными оргilнами государственной
власти, в организации деятельности по

профилактике коррупционньтх правонарушений

Сектор правовых
вопросов

202|-2024 гг.

1.8. Обеспечение участия муниципальных
слуr(ащих, в должностные обязанности которых
входит участие в противодействии коррупции, в

мероприятиях по профессиональному развитию
в области противодействия коррупции, в том

числе их обучение по дополнительным
программам в области противодействия

коррупции
Предоставление сведений об участии в

укшанных мероприятиях в администрацию
Губерпатора Брянской области и Правительства

Брянской области

Малахова Т.Л.

!енисьева Е.А

202l -2024 гг

Ежегодно, до
30 декабря
отчетIlого

года
Итоговые

сведения- до
01-10.2024 г.

1.6.

1.7.

I



1,9. Обеспечение участия лиц, впервые поступивших
на муницип€rльtrую слуя<бу и за}.{ещающих

должности, связанные с соблюдением
антикоррупцио}п{ых стандартов, в

мероприятиях по профессиональному развитиIо
в области противодействия коррупции, в том

числе их обучение по дополнительным
проt,раммам в области противолействия

коррупции
Предоставление сведениr"l об участии в

указанных мероприятиях в адмиllистрациIо
Губернатора Брянской области и Правительства

Бряltской области

Малахова Т.Л.

flеltисьева Е,А.

2021-2024 гг,

Ежеголttо, до
30 лекабря
отчетIiого

гола
Итоговые

сведения- до
01.10.2024

1.10 Обеспечение участия муницицаJIьЕых
служащих, в должностные обязанности которых
входит участие в лроведении закупок товаров,

работ и услуг для обеспечеt-tия государствеIIIlых
нужд, в мероприятиях по гlрофессиональному

развитию в облас,ги противодействия
коррупции, в том числе их обучение по
дополнителыIым программам в области

противодействия коррупции

Предоставлеrtие сведений об участии в

указанЕых мероприятиях в администрацию
Губернатора Бряпской области и Правительства

Бряrrской области

,Щеlrисьева Е,А.

1.1l Осуществлеltие разъяснительной работы по
доведеlIию до сведения лиц, претенлуlощих на
замещеtIие долrкностей муниципальной слуrкбы

в администрации Навлиttского райопа и ее

cтpyKTypHbix подразделеяиях, должностей
руководителей оргапизаций, созданных для

выполнения задач, поставленных перед
исполнительными органами государствеIIной
власти, а такr(е лиц, замещающие указанные

должности, положений Iiорматцвных правовых
актов в сфере противодействия коррупции,

формированиlо отрицательного отношепия к
коррупции

Малахова Т.Л.;
KoplreeBa Н,И.;

Сектор правовых
вопросов

202|-2024 гг

202l,-2024 гг.

Еrкегодtlо, до
30 лекабря
отчет}Iого

года
Итоговые

сведения- до
01л10-2024г.

СонlIых Т.А.
Малахова Т.Л.



Оценка эффективности должностных лиц
кадровьж служб, ответственных за рабоry по

профилаюике коррупционньж и иных
правонарушений

Предоставление сведений о результатzrх
исполнения укlванного пункта в администрацию
Губернатора Брянской области и Правительства

Брянской области

Малахова Т.Л.

.Щенисьева Е.А.

2021-2024 гг.

!о l5
февраля гола,
следующего
за отчетIIым

годом

Подготовка ежегодЕого отчета о выполнении
настоящего плана.

Малахова Т.Л.
!енисьева Е.А.

Сектор правовых
вопросов

1KBapTa,r
года,

следуIощего
за отчетIIым

годом

2.Выявление коррупционных рисков и их устранение

2.1. Проведепие антикоррупциоlrной экспертизы
нормативных правовых актов (проектов

нормативньlх правовых актов), принимаемых
администрацией района, Оперативное

устранение коррупциогенньж факторов.

Сектор правовых
вопросов

202|-2024 гr

2.2. Систематическое проведение оценки
коррупционных рисков, возЕикающих про

реализации фуrrкций органов местного
самоуправления, внесение уточневий в перечни

должностей муниципальной службы, при
пазIIачении на которые и при замещении

которых, муЕиципальные служащие обязаны
предоставлять сведения о доходах, расходах,
обязательствах имущественного характера

Малахова Т.Л.
Корнеева Н.И.

Сектор правовых
вопросов

202|-2024 гг

2.з Контроль за актуализацией сведений,
содержащихся в анкетах лиц, замещаIощих

должности мупиципальной службы в
администрации Навлинского района,

представляемых при назначении на указанЕые
должности и при посryплении на

муниципальную службу, об их родственниках,
свойственrrиках

Ана-lIиз указанных сведений в целях выявления
возможного конфликта интересов

!олжностные лица
кадровой службы
администрации

района и
структурньlх

подразделений

2021-2024 гr

1 .1з

1.12.
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2.4 Контроль за реализаuией мер по
противодействшо коррупции при

осуществлении закупок, товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных нуя(д.

Сектор правовых
вопросов

Члены
контрактной

службы
администрации

района

202].-2024 гг.

2,5 Реализация мер, предусмотрен}tых
закоподательством, направленных на

предупреr(дение коррупции в организациях,
созданных для выполнения задач, поставленных

перед исполнительными органами
государственной власти

Ммахова Т.Л.
Сектор правовых

вопросов

2021-2024 гг

2.6 Обеспечение применения и реализации
антикоррупционньIх мер в оргаlIизациях,

созданных для выполнения задач, поставленньrх
перед исполнительными органами

государственной власти, в соответствии со ст.
l3.З Федерапьного закона от 23.12.2008 г. }ф

27З-ФЗ (О противодействии коррупцииD

Мшахова Т.Л.
CeKтop IIравовых

вопросов

2021-2021 гr.

3.Мониторинг соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или

урегулировании конфликта интересов, а также исполнения обязаltностей, устаrrовленных в

цеJшх противодеиствия коррупции

з.1 Обеспечение соблюдения лицами,
замещающими должl{ости муниципа,rьной

службы, ограrtичений и запретов, требовапий о

предо-I,вращении конфликта ин,гересов,
исполIIение обязанностей, установлеIIIIых

Федермьным законом от 25.12.2008 г. Ns 273-ФЗ
кО противолействии корруlIции)

Малахова Т.Л.;
Корнеева Н.И.;
.Щенисьева Е.А.

з.2. Мониторинг участия лиц, замещающих
должности муниципмьной слух(бы, в

управлении коммерческими и некоммерческими
оргаЕизациями

,Щолжностные лица
кадровой службы
администрации

раЙона и
структурных

подразделений.

До 01.06.2023

з.з. Провеление анализа соблtодения гражданаI4и,
замещавшиN{и должности муIIиципЕцыIой

службы в адмиЕистрации района и ее

структурIIых подразделениях, ограничений при
заклlочении ими после увольнелlия с

муниципальной службы трудо]rого логовора и
(или) граждаrrско- правового договора в случмх,

предусмотреl{ных действующими закоЕами

,Щолжностные лица
кадровой слуrкбы
администрации

района и
структурных

подразделений

202|-2024 гг

I

г.
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3.4. LIаправление в прокуратуру Навлинского района
списков лиц, уволенньtх с муниципальной

службы в администрации района и ее
структурных подразделениях в целях контроля
за обеспечением исполнения требованиЙ ст. 12
Федерального закона от 25 декабря 2008 года

Ns 27з-ФЗ
кО противодействии коррупции)

,Щолжностные лица
кадровой слуrкбы
администрации

района и
структурных

подразделений

з,5. Обеспечение предоставлеfiия сведений о
доходах. расходах. об имушестве и

обязательствах имуцlественного характера
гражданами, претендующими за замещение

долlкностей муниципальной слуя<бы, должности
главы местной администрации по контракту! и

лицами, замещаIощими указанIIые должности

Малахова Т.Л.
Корнеева Н,И.;
!енисьева Е.А.

2021-2024 rг

Обеспечение предоставления сведений о

доходarх, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера
граждаlIами, претендующими за замещение
должностей руководителей муниципальных

предприятий, организаций и учреждений
Навлинского района по контракту, и лицами,

замещающими указанньте должности

Малахова Т.Л.
ffенисьева Е.А.

2021,-2024 тг

з.7 Размещение сведений о доходах, об имуществе и
обязательств имуществен}Iого характера на
официальном сайте администрации района,

сайтом tоридических лиц в сети <Интернет> в
соответствии с действуюrцим

законодательством

Корнеева Н.И.;
!енисьева Е.А.

2021-2024 гr

з,8, Анализ полltоты предоставлеfiия сведений о
доходах. расходах. об имуществе и

обязательствах имущественного характера,
предоставленные грarя(данами, претеЕдующими

на замещение должностей муниципальной
слуя<бы, долrltности главы администрации

района, руководителя организации, созданной
дJUI выполнения задач, поставленных перед

органами исполнительной власти, гражданами
замещаIощими укiванные должности.

олжностные ли а
кадровой службы
администрации

района и
структурных

подразделений

2021-2024 гт

Калtдые
полгода в
течение

2021-2024 гг

з.6,



3.9 Анализ соблlодеIlия лицами. замещающими
должIlости муниципальгtой слуя<бы

ограничеrlий и запретов, требований об
урегулировании конф:lикта интересов,

испол нен и я ими обязанностей, установлеltных
Федеральпым закоЕом от 25.12.2008 г. J\Ъ 273 кО

противодействии коррупции>>, другими
федера,rьными законами, нормативными,

правовыми актами Российской Федерации и
Брянской области.

Ma:laxoBa Т.Л.
!енисьева Е.А

2021-2024 r,г

Обеспечение направления оригинаJIов справок о
доходах. расходах. об имуществе и

обязательствах имущественного характера,
содержащей сведения о расходах, копий

укaваIlных справок за три года,
предшествуIощих представлению указмtIых

сведений в соответстl]ии п.7.2 Указа
Губернатора Брянской облас,ги от 21.05.213 г.

Ns 388

Должrtостные лица
кадровой службы
администрации

райопа и
структурItых

подразделений

В течение 45

дtlей со дня
истечеIIия

срока,
ус,гановлеIi}iо

го для
предоставлен
ия указаIIных

сведеltий
в течеIIие

2021-2014 гг.

Обеспечение применения предусмотренных
действующим законодательством мер

юридической ответственности в кФкдом случае
несоблюдения ограничений, запретов,

требоваrtий о предотвращеllии и!|и

урегулировании коttфликта интересов,
неисполнения обязанностей, установленных в

целях противодействия коррупции, нарушения

Малахова Т.Л.
Корнеева Н.И.

Сектор правовых
вопросов

202\-2024 гг.

l . Взаимодействие с инстиryтами гражданского общества и гращдаItами.
Обеспечение доступности информаuии о противодействии коррупции

4.\ Провелеrrие в образовате;tьных оргатtизациях
просветительских и l]оспитательных

мероприятий, направленных на создание в
обществе атмосферы нетерпимости к

коррупционным проявлениям

Отдел образования
адми}Iистрации

навлиrrского

района

202I-2024 гг,

,,1 1 Проведение мероприятий, посвященных
Мехцународному дЕю борьбы с коррупцией и

направленных на повышение уровня
антикоррупционных знаний и формирование

отрицательного отношения к коррупции.

Малахова Т.Л.
Корнеева Н.И.

lV квартал
2021 г.

IV KBapTal
2022 г.

IV KBapTaTr

202З г,
IV квар,гал

2024 г.

Обеспечение работы <горячей лиltии>, телефона
доверия, интерIIет-приемной на официальном

сайте администрации района с целью улучшения
обратной связи с грФкданами и организациями, а

таюке получения информации о фактах
коррупции

Малахова Т.Л.
Корнеева Ll. И

2021-20?.4 гг

3.11

3.10,

4.з.



4.4 Обеспечение своевременности и полноты
размещения в разделе <Противолействие

коррупции) на официальном сайте
администрации Навлинского района актуальной

информачии о принимаемых мерах по
профилактике коррупционньтх правонарушений

Ма.пахова Т.Л.
Корнеева Н.И.;

2021 -2024 гг

4.5. Взаимодействие со средстваNtи массовой
информации в сфере противодействия
коррупции, в том числе по освещению

деятельности по противодействию коррупции
органов местного самоуправления, по

повышеЕию уровня правосознания граждан,
популяризации антикоррупционньlх стандартов

поведения

Малахова Т.Л. 2021 -2024 гг.


